
Marktgemeinde Velden am Wörther See 

Seecorso 2, 9220 Velden am Wörther See 

 

 

Stellenausschreibung 

 
Die Marktgemeinde Velden am Wörther See sucht zur Unterstützung ihrer Kindergärten: 
 

Kindergartenleitungen (m/w/d) 

 
 
Die vielseitigen Aufgaben der ausgeschriebenen Stelle umfassen unter anderem: 

 

• Verantwortung für die pädagogische, organisatorische und personelle Leitung eines 

Kindergartens 

• Sicherstellung eines liebevollen und qualitativ hochwertigen Betreuungsangebotes 

• Förderung einer positiven Teamkultur sowie Zusammenarbeit mit Eltern und Gemeinde 

• Entwicklung und Umsetzung innovativer Bildungs- und Betreuungskonzepte 

• Übernahme administrativer Tätigkeiten und Vertretung des Kindergartens nach außen 

 
Dienstantritt: 01.07.2025 bzw. 01.09.2025 
 
Beschäftigungsausmaß: Vollzeit mit 40 Wochenstunden 
 
Entlohnung: Diese Stelle unterliegt den Bestimmungen des Kärntner 
Gemeindemitarbeiterinnengesetzes, K-GMG, und es erfolgt eine Einstufung in die 
Gehaltsklasse 10, Stellenwert 42. Das Bruttomonatsgehalt erhöht sich entsprechend 
allfälligen, anrechenbaren Vordienstzeiten (maximal 6 Jahre). (Gehaltstabelle-K-GMG-per-
01.01.2025). 
 
Allgemeine Voraussetzungen:  
 

• Befähigungsprüfung bzw. Reifeprüfung für Elementarpädagogik/für Kindergärten oder 

• Absolvierung des Hochschullehrgangs Elementarpädagogik im Ausmaß von 60 ECTS an 

einer pädagogischen Hochschule, oder 

• eine ununterbrochene Dienstzeit von mindestens zwei Jahren als Kindergartenpädagog:in 

• die Absolvierung eines Leitungslehrganges bzw. in laufender Ausbildung befindlich. 

 
  



Erwünschte Fähigkeiten und Kenntnisse:  
 

• gute EDV-Kenntnisse 

• Flexibilität hinsichtlich der Arbeitszeit und Freude am Umgang mit Kindern,  

• selbständiges Arbeiten und Verantwortungsbewusstsein 

• hohe Einsatzfreude, soziale Kompetenz, Flexibilität und Belastbarkeit 

• Teamfähigkeit sowie Kommunikationsfähigkeit. 
 
Wir bieten Ihnen: 
 

• Sehr interessante Aufgabengebiete 

• Ein kompetentes und motiviertes Team 

• Krisensicherer Arbeitsplatz 

 
Dem Bewerbungsschreiben sind folgende Unterlagen beizufügen: 

 

• Motivationsschreiben 

• Lebenslauf mit Lichtbild, Telefonnummer und E-Mail-Adresse 

• Ausbildungs- und eventuelle Dienstzeugnisse  

• Geburtsurkunde 

• Staatsbürgerschaftsnachweis 

• Nachweis über den abgelegten Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 

 
Bei Interesse laden wir Sie ein, Ihre Bewerbung, vorzugsweise elektronisch an die Mailadresse 
velden@ktn.gde.at, Betreff: „Stellenausschreibung Kindergartenleitungen“, oder postalisch an die 

Adresse: Seecorso 2, 9220 Velden am Wörther See bis spätestens 31.05.2025 zu übermitteln.  
 
Für Fragen stehen wir gerne zur Verfügung unter der Telefonnummer 04274 / 2102. 
 
Unvollständige Bewerbungsunterlagen werden bereits im Rahmen der Vorselektion aus dem Bewerbungsverfahren 
ausgeschlossen. 

 
Es wird ausdrücklich darauf aufmerksam gemacht, dass ein Ersatz allfälliger Reisekosten oder Aufwendungen im Hinblick auf die Teilnahme 
am Auswahlverfahren nicht möglich ist. 
 
Personenbezogene Daten werden nur für jenes Verfahren herangezogen, bei dem Sie sich aktuell beworben haben. Anhand der 
Bewerbungsunterlagen wird geprüft, ob die geforderten Anstellungserfordernisse erfüllt werden und ob eine weitere Miteinbeziehung ins 
Verfahren möglich ist. 

 
Velden, am 20.05.2025 

 

Der Bürgermeister 

Ferdinand Vouk 

mailto:velden@ktn.gde.at

